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R I K S F Ö R E N I N G E N  F Ö R  A N E S T E S I -  O C H  I N T E N S I V VÅ R D

Hur leder vi i team oavsett profession? 
Annika Bergquist, professor i Gastro enterologi, verksamhetschef. 

Gastrocentrum, Karolinska universitetssjukhuset

Ledarskap för omvårdnad- magnetisk dragningskraft på sjuksköterskor
Oili Dahl, specialistsjuksköterska intensivvård, med dr, akademisk vårdchef. 

Gastrocentrum, Karolinska universitetssjukhuset

Hur lyfter vi forskning och utveckling inom anestesi och intensivvård?
Eva Åkerman, specialistsjuksköterska intensivvård, med dr, Universitetssjuk sköterska. 

Perioperativ Medicin och Intensiv vård, Karolinska Universitetssjukhuset

Flexibel och samarbetsvillig” eller ”skicklig och kunnig”?  
Vad är kompe tens och hur kan vi använda kompetens  optimalt? 

Camilla Fröjd, specialistsjuksköterska intensivvård. 
Akademiska sjukhuset, Uppsala

Hur ska man kombinera teamträning för all personal med  
behovet som läkare har att träffas bara för sig?

Christer Sandahl, professor i samhälls- och beteendevetenskap. 
Karolinska Institutet

Framtidens specialistutbildning
Ing-Marie Moegelin, sakkunnig i  utbildnings- och äldrefrågor.  

Svensk sjuksköterskeförening

Dagen avslutas med en energifylld och inspirerande  
föreläsning för dig som chef och ledare

Anette Nilsson, utvecklingsstrateg.  
Region Jönköpings Län

För första gången anordnas under AnIva-kongressen ett programspår kring   
chef- och ledarskap. Du som är chef eller ledare inom intensivvård och  

anestesi hälsas särskilt välkommen till höstens AnIva kongress!

Torsdag 17 november 2016 på Scandic InfraCity, Upplands Väsby
För mer information och anmälan: www.aniva.se


