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Angaende kompetensforsorjning av specialistsjukskoterskor inom
intensivvard

Riksforeningen for anestesi och intensivvard (Rf Anlva) vill med denna skrivelse uttrycka djup
oro over féljderna av den enorma belastning som covid-19 pandemin innebar for specialist-
sjukskoterskor inom intensivvard. Vi anser att kraftfulla insatser behover goéras for att
garantera kompetensforsorjning inom intensivvard bade i nutid och pa lang sikt.

Intensivvard ar garantin for att bedriva livraddande behandling for kritiskt sjuka patienter,
men aven en forutsattning for att bedriva kirurgisk vard, onkologisk vard, barnsjukvard,
forlossningsvard, samt Ovrig hogspecialiserad vard. Intensivvard kraver specialistsjuk-
skoterskor som ansvarar for planering, utforande och utvardering av specialiserad omvardnad
samt avancerad medicinsk behandling och teknologi. Ingen hogkvalitativ omvardnad kan ges
utan utbildad och erfaren personal med reglerad specialistkompetens i en hallbar arbetsmiljo.

Bristen pa specialistsjukskoterskor inom intensivvarden var betydande redan fore pandemin,
situationen har nu forvarrats da vi i 6ver ett ars tid befunnit oss i en krissituation dar
arbetsbelastningen varit extrem. Som en konsekvens av detta kan vi konstatera att manga
specialistsjukskoterskor nu viljer att lamna intensivvarden, vilket ar synnerligen bekymmer-
samt.

For att sdkerstalla en langsiktig kompetensforsorjning vill Rf Anlva ge nedanstaende forslag:

1. Tydligt och enhetligt krav pa specialistutbildade sjukskoterskor inom intensivvard,
samt att specialistsjukskoterska fortsatter att vara en yrkeskyddad titel. Detta maste


mailto:Socialdepartementet.registrator@regeringskansliet.se
mailto:utbildningsdepartementet.registrator@regeringskansliet.se

Riksféreningen for anestesi och intensivvard

- professionsférening for sjukskoéterskor inom anestesi och intensivvard -

genomforas sa det inte faller pa en enskild verksamhetschef att bestdamma
kompetensniva.

2. Sakerstalla att specialistsjukskoterskans omvardnadskompetens finns representerad i
alla beslutsfattande led i verksamheten, samt tydliggéra ansvarsfordelningen sa att
omvardnad inom intensivvard leds av specialistsjukskoterska.

3. Utarbeta hallbara strategier for att behalla, rekrytera och ateranstalla specialistsjuk-
skoterskor, exempelvis genom ersattningsnivaer, kompetensutveckling, karriarvagar
samt mojlighet att bedriva forsknings- och utvecklingsarbete.

4. Genomfdra regionala och nationella satsningar for att finansiera sjukskoterskors

vidareutbildning till specialistsjukskoterskor pa avancerad niva vid landets universitet
och hogskolor.
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